


O Social Good Brasil é
precursor do incentivo ao
uso de tecnhologias, dados
e competéncias do futuro
para exponencializar o
bem comum?®.

*Acreditamos que esse “bem comum”

sera alcancado por meio dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) propostos
pela Organizacao das Nacdes Unidas (ONU).

A nossa razao de existir esta na conexao entre
tecnologias e competéncias do futuro; e, com o
melhor uso dessas ferramentas, exponencializar
impacto positivo no Brasil e no mundo.

O SGB

8 MILHOES

de pessoas impactadas
diretamente e
indiretamente

Parceiro da
Fundacao das
Nacoes Unidas, que
lidera o +Social Good
no mundo

+de 27 mil pessoas engajadas na 8 3d|§oes do

nossa comunidade digital e 140 mil Festival SGB:
seguidores nas redes sociais, alcancando 8837

+de 2,5 milhoes de pessoas em 2019 participantes e
475
palestrantes

12 Laboratorios

de inovacgao social e

dados: mais de 575
participantes entre
empreendedores
sociais, investidores
sociais e governo

Rede de 80 Fellows SGB
gue ja impactaram mais

de 12 mil pessoas em
todas as regides do Brasil



1° laboratoério no Brasil para

usando metodologias de
design thinking e lean startup para
prototipacdo e validacao das iniciativas

Unica organizacao da América do
Sul credenciada pelo GSBIj(€]le]eF]

Social Benefit Institute, do Vale do
Silicio, EUA) para entregar metodologia
referéncia mundial para negdcios

de impacto para estratégias de
crescimento sustentavel

Lancamento do Movimento Data for
(:[s]¢] realizado no Festival SGB com a
presenca de Andrew Means,

lideranca no tema Data for Good

nos Estados Unidos

O SGB

HEEVEIPIEER com um Palco Data for
Good, é o primeiro evento no Brasil
com foco em dados para impacto
lancamento da primeira
plataforma de tendéncias de dados
para impacto

Realizacao do 1° laboratério do
Brasil de dados para governo

Seminario SGB 2012:RI{s]INCR L]y

o Brasil o conceito internacional
“social good”, de uso das tecnologias
e novas midias para impacto social,
encabecando no pais o0 movimento
liderado pela Fundacao das

Nac¢bes Unidas

Desde 2012, 0 SGB traz paraopaisoque € (-1 = le e mTalei e[ lof el oo le[oF

Seminario SGB 2014:[igelIFE:
organizacdes mundiais referéncia em
inovacao para o Brasil como MIT, Ideo

e Singularity University

12 turma de Fellows SGB:J{=e[2Xe[=

liderancas de norte a sul do pais,
representantes da diversidade
brasileira, referéncia em engajamento

e mobilizacdo de pessoas para impacto

social

Seminario SGB vira Festival
Sel:f Presenca de organizacées
internacionais como Institute for
the Future, Singularity University e

Quishare

Realizacao do 1° laboratdrio do
Brasil de dados para impacto social:

com turmas para investidores e
empreendedores sociais




O SGB

Os trés pilares de atuacao do SGB sao:

INSPIRAR CONECTAR  CAPACITAR

Trabalhamos para contribuir com iniciativas e solu¢des de problemas sociais
urgentes, que tambeém sao consequéncias do acelerado desenvolvimento
tecnoldgico, enderecando:

W4 Direitos humanos na Era digital: o direito a informacao, aos préprios
dados e acesso ao que diz a Lei Geral de Protecao de Dados é um direito
humano e a cidadania.

Acreditamosem g [ " W4 Fluéncia em dados: uma competéncia para profissionais de um futuro
uma sociedade mais do trabalho incerto, em que novas habilidades serdo necessarias para

humana na quq' a garantir incluso.

tECI‘lOlOQICI sérve parao W4 Alfabetizacio mididtica: acesso a informagdes confiaveis na Era das
bem comum. B L

fake news e alfabetizacao midiatica para emancipacao cidada.

O papel das organizacoes: como investidores e formuladores de
politicas publicas, o papel das organizacdes é fomentar a alfabetizacao

em dados e tecnologias. .

Este é nosso impacto esperado  Auul \%
para um mundo melhor.

B



Parceiros que
acreditame
apoiam a causa do

SGB, financiando 17 humanize
a hossd atuacao
institucional:

Jelefonica

FUNDACAO

pode transformar e mudar o mundo.”

Américo Mattar, presidente da Fundacéo Telefonica Vivo

O SGB

“A cada trés meses a humanidade dobra o conhecimento gerado no mundo.
Entéo a principal preparacéo, transformacéo, é humana. E a empatia, é o
olhar pro outro, pensar nas causas sociais e transformar isso em negocios.
As tecnologias sao fundamentais nessa transformacado. E é isso que a gente
acredita desde o comeco no Social Good Brasil, de ser um porta voz, de

| vivo carregar essa bandeira de que a tecnologia humana amparada pela digital
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Os donos dos dados sco os

donos do futuro.

Quando a desigualdade sé

faz crescer e aumentam as
tensoes em todo o mundo, os ‘
donos dos dados poderiam

reunir forgcas e fazer alguma

r b
coisd juntos.

Yuval Noah Harari



“Dados séo o Ate 2020, algoritmos irdo

combustivel da QUGG alterar positivamente

Revolugao Industrial”. 0 comportamento de

(Forum Econémico Mundial) mais de _
trabalhadores: - .-

A capacidade de
compreender e se Empresas mais maduras na transformacao

comunicar acerca data-driven estdo vendo até B0%Ndior
deéldados e uma eficiéncia e 20% de aumento em receita.
hdb"idade Cada vezZ (Boston Consulting Group)

mais importante
no seculo XXI. 80% das companhias vao iniciar o

(Harvard Business Review) desenvolvimento de _

dados até 2020, de acordo com previséo da
Gartner. (Gartner)

Privacidade de dados é a grande pauta A OCDE considera a fluéncia em dados uma

no Brasil em 2020, o ano em que a LGPD das SEiSiabilidades\principais para inovar
entra em vigor. no poder publico. (crtiha da ocoe)



https://www.gartner.com/en/doc/3746424-100-data-and-analytics-predictions-through-2021
https://www.thinkwithgoogle.com/intl/pt-br/marketing-resources/metricas/sua-empresa-esta-pronta-para-o-futuro-data-driven/
https://www.oecd.org/media/oecdorg/satellitesites/opsi/contents/files/OECD_OPSI-core_skills_for_public_sector_innovation-201704.pdf
https://www.gartner.com/smarterwithgartner/a-data-and-analytics-leaders-guide-to-data-literacy/
https://www.weforum.org/platforms/shaping-the-future-of-technology-governance-data-policy
https://hbr.org/2018/10/your-data-literacy-depends-on-understanding-the-types-of-data-and-how-theyre-captured

MOVIMENTO DATA FOR GOOD

DATAFORGOODEA
FLUENCIA EM DADOS
PARA IMPACTO SOCIAL

Corealizadores:

Velefonica
SGB FUNDACAO

“Acreditamos que a difusao da cultura
analitica baseada em dados tem um poder
de maximizar o impacto social das nossas
acdes, ampliando as transformacoes
sociais que tanto precisamos. E com muito
orgulho que abragcamos, em conjunto com
0 Social Good, esse desafio. E estendemos
O convite a todas as Organizacdes

Sociais a embarcarem nesta jornada de
conhecimento, participando do Movimento
Data for Good. Juntos vamos mais longe.”
Americo Mattar, presidente da Fundacao
O Movimento Data for Good é Telefdnica Vivo

uma comunidade intersetorial
que inspira, conecta e capacita
individuos e organizacoes para que
Investimentos, governo e inovagoes

| VIVO

sociais sejam orientados por dados
e evidencias.



MOVIMENTO DATA FOR GOOD

Organizacdes que acreditam e investem no Movimento Data for
Good fazem parte do Comité de Pioneiros, um conselho que se
reune para discutir e influenciar essa pauta no Brasil.

: B

humanize

| VIVO

Jelefonica

FUNDACAO

. Instituto -
inloco nennsula



algumas das inovacgoes
mais populares do nosso
seculo, percebemos algo
em comum entre elas:

1
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FORMACOES SGB

Data as the new currency

Government’s role in facilitating the E - 2

i f
exchange Data is the New Infrastructure
& William D. Eggers Rob Hamill, Abed Ali WE' al'El ln th_E b .
¢ usiness of asset outen -
: J mes, : '
physical assats they rebresent and digital assets are as Impartant as the j
Government is one of the biggest producers of data—and one of the fewy ‘
data to the public free of charge. Governments already regulate how orgd i g =
may use personal data and myriad other issues related to data. The question, then, : - o Sl - : £ &
isn't really whether government should get involved in the new data marketplace, but - W R = il o i L

rather how it should take part.

15 FEV, 2019 Dados stio 0 hovo
Data is the new Bacon BN :LLLLELRCT TN
moeda, o hovo ar, o
Dataisthenewalr e nova infraestrutura
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FORMACOES SGB

Dados nco sao apenas o
futuro, sdo o presente. A
fluéncia nessa linguagem

se fazele Ry A [ I

essencial a profissiondis
=YeldelelplF{e [ 115 — @ dados

podem ter uma tremenda
forca para o bem,
contribuindo para resolucgédo

“Alfabetizacdo em dados

de problemas sistémicos e é a habilidade de ler,

o s o trabalhar com, analisar e
historicos. argumentar com dados”.

Instituto de Tecnologia de

Massachussets - MIT



Formacgoes Data
for Good:

uma jornada de
desenvolvimento de
competencias analiticas
com objetivo de
promover a fluéncia de
dados em empresas,
terceiro setor e governo
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Liderancas

e gestores
preparados
para um futuro
analitico

Organizacoes
eliminando o
“achismo” e evoluindo
em complexidade
analitica, tomando
melhores decisoes
baseadas em
evidencias
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FORMACOES SGB

Organizacoes
empoderadas do
seu fluxo de dados e
adequadas a Lei Geral
de Protecdo de Dados
(LGPD), que entra em
vigor em agosto de

2020

Organizacoes
usando dados

para dar suporte a
narrativas e melhor
comunicando o impacto

A

- L - .1-'; -

gue geram na sociedade
e sua contribuicao

para os Objetivos do

Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)
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FORMACOES SGB

e s e o 30 mentores cientistas de
Metodologia Unica 3 Laboratorios dados e de estratégia de impacto
e adaptavel as mais  [RELCLELEICEERE

° ’ nvestidores Sociais, Empreendedores
dlferentes areds e I50ciaitseeovzmo i

tipos de organizacéio EXTXIIITIc Ll

formacao imersiva
e mentorias

, [Z]rgwfz] 720 pessoas participaram
Conteddo, jormato e q 0. O, P das formacées Data for Good
contexto adaptavel: 10

Brasilia Q

(Encontros Data for Good)

Ou experiéncias imersivas 24 horas de workshops

(Laboratorio de Dados), o

SGB traz o conhecimento .
o ﬁ Todas as formacgoes

e as tendéncias em data for good foram

tecnologia e dados para w U 6? avaliadas em Zona de

5 Encontros
Data for Good:

Eventos de introducao Alo de Janeiro
Sao Paulo

ao tema que contaram
com mais de 500

seja em mentoria, e
workshop, eventos + de 130 horas de mentorias in company

aplicar na sua realidade. Exceléncia no NPS

participantes



INVESTIDORES
= SOCIAIS

FORMACOES SGB

Laboratorio SGB de Dados para Investidores Sociais,
mentorias e workshops (2018/2019)

Yelefonica

- | VIVO
FUNDACAO

,, 2///)
FUNDACAO ///

Lemann

FUNDACAO GRUPO BOTICARIO

DE PROTECAQ A NATUREZA

CNGIC H humanize InstitutoC&A



FORMACOES SGB

INVESTIDORES

"Recebemos um desafio da diretoria, a medi¢céo do impacto social das “Sera que existem negacios de impacto no Brasil com potencial de
nossas iniciativas de Responsabilidade Social. E nossa reacdo imediata foi gerar conservacdo da natureza? E, se houver, eles seriam atrativos a

o total desconhecimento de qual seria o primeiro passo. A mentoria dada investidores? Essas sdo algumas questoes que nos da Fundacédo Grupo
pelo SGB durante todo o processo para nos ajudar a organizar as ideias Boticario de Protecdo a Natureza buscamos responder em um projeto-
e, principalmente o proposito do nosso trabalho, foi fundamental. Mais piloto de inteligencia de dados para negocios de impacto. Planejamos
que uma orientacéo sobre dados, tiveram que entender 0 nosso negocio e desenvolvemos o piloto em trés meses e, certamente, a mentoria do

e qual o impacto do que fazemos na vida da comunidade.” Luciane Pedro, Social Good e da Data Science Brigade foi essencial para a assertividade
responsdvel pela drea de Responsabilidade Social Corporativa da Engie Brasil Energia e motivacdo ao longo desse curto (porem, intenso) projeto.” iris Ferrarini é

jornalista, curiosa por Ciéncia de Dados e analista de Planejamento e Estratégia da

Fundacido Grupo Boticdrio de Proteciio @ Natureza.
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EMPREENDEDORES

FORMACOES SGB

Laboratorio SGB de Dados para Empreendedores
Sociais (2018/2019)

dlianca TODXS

empreendedora

CBEE

CENTRO BRASILEIRO DE ESTUDOS
EM ECOLOGIA DE ESTRADAS

Floripa

live

Par £ abl//5 q VPCINGRO 2o WGQ.OV



EMPREENDEDORES
SOCIAIS

“Eu acredito que qualquer organizagdo do
mundo, seja um negocio social, de impacto,
governo ou qualquer que seja, precisa
criar ou fortalecer uma cultura analitica
que oriente todas as decisées por dados.
Aqui na Portabilis entendemos muito bem
isso, especialmente apos nossa participacéo do Laboratorio
de dados do SGB, e gradativamente estamos fazendo isso
acontecer em todas as areas da empresa, em um primeiro
passo da porta pra dentro e em segundo, da porta pra fora,
como é o caso de um produto de dados, o Evas@o Zero, que
estamos desenvolvendo para ajudar as escolas e o conselho
tutelar a combater a evasdo escolar usando dados abertos do
governo.”

Tiago Giusti, fundador/CEO da Portabilis

“Implantamos a
~ mensuragdo de impacto
| no Portal SuperAcdo,

no qual trabalhamos

com apoio emocional a

pacientes oncoldgicos.
Os depoimentos de quem participa do
projeto bem como estudos internacionais
mostram o impacto do que fazemos, mas
ndo tinhamos ideia de como mensurar!
No Laboratorio passamos a ter um olhar
completamente diferente para os dados e
a propria gestdo da instituicdo, que ja esta
nos permitindo melhorar processos, atender
mais pessoas e, 0 mais importante, ira nos
ajudar a medir cientificamente o impacto
de nosso apoio na vida de quem participa
e, com dados, ganhar sustentabilidade e
crescer”

Gabriela Besser, fundadora e diretora de operacoes

do Portal Superaciio

FORMACOES SGB

“O Laboratorio
foi fundamental
para que TODXS
’ conseguisse
mapear seus
principais
bancos de dados e trabalhasse
para torna-los insights
relevantes para melhor orientar
0 nosso impacto. Em uma pais
profundamente diverso e desigual
como o Brasil, entender melhor
as necessidades especificas das
pessoas que beneficiamos é
imprescindivel para a construcdo
de projetos mais inclusivos -- e
nada mais poderoso que dados
para nos ajudar a chegar la.”

Leonardo de Oliveira, diretor executivo

da Associacido TODXS



FORMACOES SGB

Laboratorio SGB de Dados para Governo (2019)

Oferecido pela Alianca:

FUNDACAO flé

Lemann humanize BRAVA Republica.org

GOVERNO

fORI0 S08
ADODS PARA
b, _JOVERNO

™
Ml lir

] > e ~Y { ol » Secretaria de Educacédo do Estado de Séo Paulo
» Secretaria de Estado da Administracdo do Amapa

» Secretaria de Estado da Administracdo de Santa
Catarina

» Secretaria Do Planejamento E Gestdo Do Estado Do
Ceara

» Secretaria de Estado Casa Civil e Governanca do
Rio de Janeiro

» Controladoria-Geral do Estado de Minas Gerais

» Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Sustentabilidade do Para

» Secretaria de Planejamento e Gestdo de
Pernambuco

A bt




GOVERNO

“Esta participacdo representa um marco
cultural e estratégico em dire¢do a ser data
driven no Poder Executivo. Enxergamos a
necessidade de incluir os conceitos do Social
Good Brasil nas discussées de politicas
publicas do Governo do Estado, e a SEA sera
protagonista deste movimento! O produto de dados proposto,
que prevé analise ampliada de indicadores, sera fundamental
na implantacéo e gestdo do projeto denominado Modelo

de Avaliacdo Estratégico do Governo de SC. Neste projeto
serdo monitorados mais de 250 indicadores relacionados a
todas as areas do governo e o objetivo sera entregar novas
possibilidades de analise de dados aos responsaveis por esses
indicadores. A revolucdo no uso de dados do Poder Executivo
esta a caminho!”

Félix Fernando da Silva - Secretaria Estadual de Administracéio do Estado

de Santa Catarina / SEA - SC

FORMACOES SGB

“O Laboratorio é, para a SEMAS, uma oportunidade de
agregar inteligéncia de dados a uma dimensdo complexa
da vida em sociedade, que é a gestdo ambiental. A

partir deste trabalho, a SEMAS pretende estruturar uma
Plataforma Unica de Dados Multidimensionais (ambiente,
economia, sociedade, institucional, cultural, politico)
solidificando, assim, a visdo sistémica inerente ao tripé meio-ambiente-
sociedade-economia e rompendo um paradigma historico na Administragdo
Publica estadual, na medida em que busca fazer do Para um estado de
referéncia no planejamento estratégico e na tomada de decisdo data-driven
para o desenvolvimento.”

Wendell Andrade de Oliveira - Secretaria Estadual do Meio Ambiente e Sustentabilidade

do Estado do Parda / SEMAS - PA






Tendéncias em Data for Good:



http://sgb.org.br/radar

Tendéncias do Radar
Data for Good

Apresentacdes e pitches em
feiras de inovacao

i Seguranca cibernética

__— Governanca e
privacidade de dados

Midias sociais —

Etica na
Inteligéncia Artificial

+ Y %

2\ N~ SN

X

AN N __Dados abertos

Buscas & pesquisas \
T e AP| aberta

académicas

Computacdo de borda e

Analise aumentada
Relatorios secundarios

de tendéncias  — Alfabetizacao em dados

O grafico indica com base na cor a predominancia da correlacao dos temas com cada uma das fontes.

RADAR SGB




RADAR SGB

informacodes de ponta e casos praticos escritos por uma rede de especialistas em dados para impacto

Dados para
impacto

Radar Data for Good

Alfabetizacao

de Dados foi construido a partir
| da parceria entre:

(Data Literacy)

IMPACTO

A SGB
Velefonica | .

| VIVO

Decisoes

o s FUNDACAO
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une as potencialidades das tecnologias
exponenciais com as competéencias do futuro.

precursor de
tendéncias sobre
iInovacdo sociale
tecnhologia
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FESTIVAL SGB

Mais que inspirac¢éo, um Média das Viédia das

lugar de aprendizado avaliagdes das [l avaliagGes
gl atividades: 9,5 Wl sobre aquisicio

Com o tema "Na Era das tecnologias exponenciais, A N de novos

0 que é ser humano?”, o Festival SGB bateu recorde il 3l :

de publico num evento de exceléncia, construido g AN NPS em zona conhecimentos:

a partir de dados e avaliacdes coletadas em edicOes . SN de exceléncia
anteriores. o T W ¢




“A Involves tem uma politica de investimento social pautada em diversidade
e consumo consciente; apoiar o Festival SGB demonstra que estamos no
caminho certo, pois sao alinhados a nossa politica. O evento abordou temas
relevantes para a atualidade, trazendo os participantes como protagonistas
das discussdes e fazendo-os refletir sobre as pequenas e grande dancas
gue podem fazer no seu dia a dia. O reflexo disso sao 0s nossos involvidos
(colaboradores) que retornaram para a empresa mais engajados e munidos
de informacado para fazerem a diferenca e contribuirem para um sociedade
mais diversa, justa e equilibrada.”

Thais Vicente, Involves
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FESTIVAL SGB

para parceiros com
contelido exclusivo e participacdo de
keynotes internacionais

il
.

!

-3 ol Dados para impacto
social, com a argentina
Maria Jose Greloni
(Kubadili / Data Shift
Civicus) e o colombiano
Fredy Galvez Rodriguez
(Cepei)
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Primeira acdo da ONU Mulheres
do WEPs (Women Empowerment
Principles) em SC, com Maristella
lannuzzi (ONU Mulheres)
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e[ gle[eReleldeRde [\-10K curadoria do
Festival é pautada em tendéncias e dados

Desmatamento

Blockchain
Protecao de Dados

Prevencao de desastre Combate a mudancas climaticas

Alfabetizacio em Dados

a
Valorizacao da cultura indigena g Regulamentacao da Inteligéncia Artificial

PrivacidadeDados Abertos

Combate a Fake News Z

Dados paraimpacto Et]Ca NO USO de Dados

| (3P Transparéncia

Fluencia em Dados

Fonte: Mapeamento Cause 2019 + Radar Data for Good

FESTIVAL SGB

Enderecamos os grandes
desafios da Agenda 2030:

CONSUMOE
PRODUCAD
TRABALHO DECENTEE RESPONSAVEIS
CRESCIMENTO
ECONOMICO

13 ACADCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

PAZ JUSTICAE 1
1 INSTITUIGDES i
EFICAZES —"

Tamanho dos icones proporcional ao
numero de atividades enderecando o
respectivo ODS




FESTIVAL SGB

Em 2019, criamos o L[ B Li{ Bl JHAL LT

para abordar exclusivamente pautas de
Ve dados para impacto, perpassando sua
s aplicacao a iniciativa privada, ao terceiro

setor, investidores sociais e governo.
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ser capaz de
desconectar e viver
0 aqui e o0 agora

Algumas das discussoes que aconteceram no evento:

» Geracao cidada dos dados, percebendo a invisibilidade de grupos
por tras dos dados

» Transformacao e Impacto Social através do Blockchain

» Tecnologias Verdes e Empreendedorismo Inclusivo

» Como usar dados para avaliar nosso progresso para a agenda pessods ha
2030.da ONUZ . programagcdo do
» O impacto das fake news, qual o papel dos consumidores e Palco Data for
produtores de conteudo Good

» Regulamentacao e o Futuro da Inteligéncia Artificial
» Indigena, onde o futuro e passado se encontram
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"Primeira
vez no evento

e expectativas mais A |

que superadas: em uma das NSO S . “Eu penso que

programacoes, o tema tinha | o Festival SGB esta

Organicos Andnimo (56), SC

muita conexédo com o proposito de f se esforcando para criar
responsabilidade social e ecologicado — esse equilibrio: se concentra
meu negdcio. Sai de Id conectado para Sou colabhoradora N em tecnologia, dados, nossa
realizar uma parceria de negdcios com a do Sesc esse e 0 . interacdo com eles e como usd-los
empresa multinacional que conduzia a terceiro ano que para criar um mundo melhor. Mas
programacao.” P ‘":t’ Cipel, nao quero também nos lembra que, como seres
.1 mais per d.e':," e,," huma humanos, nossas necessidades sdo /-
Thiago Franca (27), SC, . edicao. k. muito maiores do que apenas a
Empreendedor de Tecidos = interacdo com a tecnologia”. \1

Andnimo (45), SC

Dados anonimizados em virtude da nec
N. . A . . )
“._expresso sob vigéncia da Lei Ger Rrotecao de Dados. : "m’
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= O encontro anual do SGB traz publicos diversos para discutir
— . - A A .
=7, = /7 /j= inovacao, tendéncias e competéncias do futuro para impacto
= pOsitivo.
— = B Conectar o melhor das tecnologias com o
melhor dos seres humanos: os grupos tech e de
= yeio—2i Impacto positivo, de startups e corporativos, investidores e
= N T empreendedores sociais.
= 4




FESTIVAL SGB

PGblico do Festival el Taa s ey

Publico
Cargos de tomada de decisao Pessoas em inicio de carreira Profissionais da area de tecnologia Consultores e Autbnomos
Etnia Género
4,3% 2,9% 4,6%
S 0,1% R
® Amarelo(a) @ Homem Cisgénero
— 27,6% )
@ Branco(a) @ Homem Transgénero
8,9% ™ ® indi @ Mulher Cisgénero
ndigena
0,5% Mulher Transgénero
® Negro(a) .
- o Nao binario
Outro 0.4%
® Outro
® Pardo(a) @ Prefiro nao declarar
® Sem declaracao 64 9% @ Travesti
Faixa etaria Tipo de organizacao
(o)
295% . 45.3%
19,1% :
12,0%
21,0%
4,8% 5,3%
i 3,3% 2,7% 2.1% 9,5% 9,0% 6 2, 61
] --_— I - - 2,8% 029%

Menor de Entre 18 e Entre24 e Entre30e Entre36e Entre42e Entre48 e Entre54e 60 anos )
18 anos 23 anos 29 anos 35 anos 41 anos 47 anos 53 anos 59 anos ou mais Empresa Outro Instituicao de Organizacdes Orgao Negdcio Fundacao/l...  Organismo

deidade deidade deidade deidade deidade deidade de idade Ensino da Sociedade Publico Social Empresarial  Internacional
Civil/ONG



FESTIVAL SGB

“Fui de Sdao Paulo
apenas para o
festival, pela segunda
vez, e de novo,

dmei tuda.’” Maranho g Rio Grande do Norte

Amazonas Paraiba

Roraima

Pernambuco

Eduarda Sander (21), SP,
Cientista de Dados Sergipe

Distrito Federal

' Historico de inscritos

e Minas Gerais ]
_> Espirito Santo

Rio de Janeiro

Santa Catarina

977

2016 2017 2018 2019 2020



Conexéio online

e offline

’
‘ | e " -'
, e
“E a segunda vez '
que eu venho e sempre ﬂ
é uma oportunidade de se
conectar com quem tém os .

mesmo proposito, os mesmos L4

objetivos de vida e causas que ,
voce. O sentimento de sinergia é \ .
- . PRSPl T SR inexplicavel. O Festival e para isso: _
L ; 'Y (& " 4F S0y ¥ WMl criar conexdes verdadeiras e nos i} J
| 4 ' o = F &l | | reenergizar para o dia-a-dia.” ~

Ester Sabino, (27), DF, Designer ¥



FESTIVAL SGB

Conexao online
e offline

Musica
e diversdo!

- Sounds in daClty ocupa::
- espagos da'sidgde de Florianépolis
N = O TN L ...' > 1



SOMOS
TODOS
IGUAIS.
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Evento livre
de assédio

» Treinamento e protocolos sobre
CoOmo agir em caso de assedio para
equipes de producado e seguranca

» Adesivos sobre politica de assédio
espalhados pelo evento e nas
roupas da equipe

» Canal de ouvidoria via e-mail ou
app do Festival SGB

Sustentabilidade e
cuidado com residuos

» Parceria com a Weee Do: local de coleta de
residuos eletronicos no Festival SGB, a fim de
dar o destino correto a esse tipo de lixo

» Compostagem de residuos organicos feita
pelo SESC durante o evento

» Parceria com o Meu Copo Eco: venda e
consignacao de copos reutilizaveis para uso dos
participantes



FESTIVAL SGB

lelge1:11{ & do Festival

SGB que permitiram Tl | vive % humanize

esse rq n d e eve nto PARCEIRO SENIOR INICIATIVA PATROCINIO PARCEIRO DE IMPACTO
MUSICAL
el 7

cdcontecer: - o -I-”-I- V7elo LA

CNGiIC nSTTLTo CouvuTino EM AGAD//SC

PARCEIROS ENGAJADOS PARCEIROS PELA CAUSA PARCEIROS INSTITUCIONAIS

SesC naltura |I'IV0IVS.‘E§ MERCUR® ., & fercado E3SocialGood  WNIIED NaTIoNs

APQOIO IN KIND

=1 e ganhaganha

“ mo b I_ ee \(Uv F|nripu ﬁ:;mdzm de género 2g:;€:b0n3 negécios
CIVICUS @D miRKEE

M sompre

Oweeedo  MUTAMA — §F soFTeLAN MISP @ sabin “lis

APOIO DE MIDIA
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FELLOW SGB

Os Fellows SGB sdo liderancas
engajadas que geram impacto
positivo exponencial

Os Fellows SGB tém capilaridade exponencial: atuam em
rede por todo o Brasil.

Amazonas 7 Paraiba

Pernambuco

Numero de inscritos nas seletivas de Fellows

Tth I d e Mato Grosso Espirito Santo
80 Fellows

Rio de Janeiro

Santa Catarina

14 FELLOWS 20 FELLOWS 25 FELLOWS 21 FELLOWS

SELECIONADOS SELECIONADOS SELECIONADOS SELECIONADOS



FELLOW SGB

O maior fator de inovacao e impacto da rede de
Fellows SGB vem da busca por diversidade.

S5O,
[

Os Fellows SGB sdo Unicos por natureza e a i:,;}‘
representatividade brasileira esta no seu DNA.Em

-
-~




FELLOW SGB

Os Fellows SGB H NG e

Etnia Género

5,09% 07|

@® Branco(a)
@® Pardo(a)

B ® Homem Cisgénero
48,8% ® Negro(a) 50% —— 50% o
® Mulher Cisgénero

® Sem declaracao

® Amarelo(a)

Faixa etaria Ocupacao

63,8%
41,3%

21,3%
17,5%

12,5%
11,3%

(o)
1% 8,8% 8,8%

I

De 18 a24 anos De25a29anos De30a34anos De35a39anos 40 anos ou mais Empreendedor  Corporativo Consultor Estudante Professor Setor publico




NUumero de eventos e
workshops realizados pelos
Fellows por ano

Fellows SGB realizam eventos e
workshops que fomentam:

Numero de eventos e workshops realizados pelos Fellows por ano

» 0 uso de tecnologias para impacto social
» empreendedorismo social

» mobilizacao de redes

» desenvolvimento de solucdes criativas e
inovadoras para cidades

» autodesenvolvimento

IPAIRll impactados
desde 2017

2017 2018 2019



FELLOW SGB

PI‘OpéSitO e CI?&O gUiCIdOS pelos Objetivos Atuam em causas costuradas com os ODS, perpassando educacao,

’ ) empreendedorismo social, acessibilidade, sustentabilidade e varias
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) St frontec

TRABALHO DECENTEE

CRESCIMENTO
17 PARGERIAS EMEIDS [[;UH[]MH}U

DEIMPLEMENTAGAO

CIDADESE Direitos Humanos

Ambiente

ﬂﬂﬂlﬂﬁﬂl
Desenvolvimento Territorial e Comunitario

g 4 EDUGAGMDE f= Acessibilida;:lede Pescsoa com Deﬁaevntlzla _y
QUAI_“]ADE ol E d roducdo e Consumo 0 LB;';E: On
2 Rl 1 [leig::i(ilﬁgilsﬁs Outra u c a g a o &

RESPONSAVEIS & Inovacao Social Tecnologia e Inovacgao Democracia
O _ Empreendedorismo Social Saude
§g rume Sustentabilidade

; Impacto Social
.i: st Tamanho dOS l'cones Responsabilidade Social

-M/\' § proporcional ao nhumero
o de Fellows que atuam

com o respectivo ODS



FELLOW SGB

Turmade 2019

Micaela Valentim é oceandgrafa

e co-fundadora do Coletivo Ame

o Tucunduba, que atua na cidade
de Belém (PA), e tem por missao
realizar praticas educativas para
fomentar a gestao participativa das
Bacias Hidrograficas Urbanas de
Belem. “Sou cria da periferia e hoje
entendo o quanto isso moldou meu
entendimento do mundo ao meu
redor”.

692 inscritos
21 Fellows selecionados

meédia de idade: 29 anos
Q 52% mulheres

s . 100%dasregides o
SEEER  sr contempladas Lara Martins ¢ empreendedora
IR social e coordenadora de Projetos
Top 5 causas em Inovacao e Empreendedorismo
S Educacdo no CIEDS (R)). Foi reconhecida

Empreendedorismo social

Sustentabilidade

Acessibilidade e Pessoas com Deficiéncia (PCD)
Desenvolvimento territorial e comunitario

como destaque entre os 30 jovens
lideres de valor do Brasil em 2019
pelo Grupo Anga, Eureca e Harvard
Business Review Brasil.




Fellow SGB 2019: impacto
positivo junto a comunidades
indigenas em Manaus
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FELLOW SGB

Alan Delon atuou como Fellow SGB na comunidade
indigena do Parque das Tribos, onde residem

atualmente mais de 4 mil pessoas, séo faladas mais
de 17 linguas e estdo reunidas 35 etnias.

Levou conteudos sobre direitos humanos e ambientais,
relacionados as lutas dos povos indigenas. Mobilizando
suas redes locais, parcerias publico-privadas geraram:

Apoio a acoes de Geracao de
oportunidades
profissionais no

parque das tribos

Infraestrutura para
a comunidade educacao

Em um ano, suas a¢des impactaram 318 pessoas por
meio de 11 eventos e workshops.

O Parque das Tribos tornou-se o
LLIT-CHER DR ], modelo de integracao cultural.
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“Eu falo da Amazénia ndo como sendo A5
uma causa, e sim como minha casa. o . = A “Sr. Alan é sempre bem vindo em nossa
Enquanto os governos fracassam em Y . . 3 € comunidade. Cada indigena sempre
proteger tanto os defensores, quanto a Ao

propria floresta em pé, com estas acbes
nos conseguimos resistir, e passamos a

existir aos olhos do mundo. Como disse

Greta Thunberg na ONU: “os jovens s@o

uma forca imparavel”

Alan Delon, Fellow SGB

dando a sua contribuicdo e junto a
alguns brancos para hoje de fato o
Parque das Tribos ter essa visibilidade.
Kwekatureté sé anamda ta (Obrigada
parentes)"

Participante de evento no Parque
dos Tribos



V)4 Hackathon T

Social une tecnologias
e os ODS

Os Fellows Marcia, Fausto e Guilherme
realizaram o Hackathon Social - Fellows SGB,
gue ocorreu em abril de 2019 durante a Virada
Sustentavel Porto Alegre. Foi uma maratona
para criar solucdes colaborativas, trazendo a
provocacao com base no ODS 11:

"Como transformar Porto Alegre numa
cidade mais sustentdvel?".

o s by

FELLOW SGB

Dentre
as iniciativas
co-criadas, estava
uma plataforma
para gerenciamento
de residuos em

condominios a partir
de um processo de
gamificacao.

Ll
————




Reconhecimento do SGB
como referencia

PREMIOS EM 2019:

v

Prémio ODS SC

J SAP Innovation Awards

v

Prémio CERTI de Inovacao e
Empreendedorismo no Ecossistema de
Florianopolis

SOCIAL GOOD BRASIL

SGB ESTEVE NA AGENDA DE
EVENTOS REFERENCIA NO
BRASIL ENO MUNDO EM 2019

EUROLEADS - PARIS
PYTHON BRASIL - RIBEIRAO PRETO
MENOS30FEST (GLOBO) - RIO DE JANEIRO

SAO PAULO:
LAW AND TECHNOLOGY ITS
DATADAYCONNECT
ENCONTRO REGIONAL UNITED WAY AMERICA LATINA

FLORIANOPOLIS:
MEETUP DE DATA SCIENCE
STARTUP SUMMIT SC
GLOBAL GATHERING IMPACT HUB
FESTIVAL GLOBAL DE INOVACAO SOCIAL
ACCELERATE 2030
FORUM BRASIL ODS
ENCONTRO RLADIES
STARTUP WEEKEND SOCIAL IMPACT
SUBTROPIKAL



SOCIAL GOOD BRASIL

Reconhecimento do SGB
como referéncia

"A possibilidade de participar
juntamente com a organizacao

NOW de uma experiéncia de
intercambio internacional foi
fundamental para explorarmos
novos olhares sobre nossa cultura
organizacional, competéncias
desenvolvidas em nossos

programas e gestao."
Bruno Evangelista

Intercambio Cultural

O SGB foi convidado pela Organizacao Suica Now
para fazer parte de um intercambio cultural entre
20/01/19 a 12/02/19. Participaram dessa viagem Silvia
Luz - coordenadora do programa de Fellows e Bruno
Evangelista - coordenador das Formacdes SGB.



INVOLVE SE':]

Quem fez tudo
iISsO acontecer
em 2019




SOCIAL GOOD BRASIL

Gestao Festival SGB Mariane Maier Nunes,
Diretora-Administrativa, gerente executiva do
Ana Addobbati Karoline Muniz ICOM
Sou diretora executiva Coordeno o Festival SGB
Cecilia Mozzaquattro da Silva Créditos ao Conselho Fiscal
Sou diretora de pessoas e processos Formacoes SGB
Carolina de Andrade Rodrigo de Carvalho
Sou co-fundadora e senior advisor Bruno Evangelista Advogado
Coordeno as Formacgoes SGB Annalisa Blando Dal Zotto,
Administrativo Financeiro Socia Parmais
Anderson Giovani da Silva,
Cristiana Bauer Consultor, pesquisador e ativista nas dreas de
Faco a administracdo financeira Tiago Manke desenvolvimento comunitario e investimento
Coordeno o Radar Data for Good e cuido dos social comunitario.
Comunicacgao e Marketing dados do SGB
Créditos aos demais associados do
Olivia Biagi Raymond Créditos ao Conselho Diretor Conselho SGB
Coordeno a comunicag¢do e o marketing
Mariel Ramos Fernanda Maria Barreto Bornhausen Sa, Vanessa Aguiar de Jesus
Crio as artes Presidente-Voluntdria, sécia e diretora da Clear Alba Schlichting
Carla Mereles Inovacdo, fundadora do IVA e do SGB Patricia Peixoto Arruda
Escrevo e crio os conteudos Lucia Gomes Vieira Dellagnelo, José Renato Dellagnelo
Vice-Presidente, diretora presidente do Centro Carolina de Andrade
Fellow SGB de Inovagdo para Educagdo Brasileira-CIEB, Ana Maria Warken do Vale Pereira
fundadora do ICOM e do SGB
Silvia Luz Heloisa Bittencourt,
Coordeno o Fellow SGB Diretora-Financeira, empresaria e diretora da
Caetano Avila Vida Nova Imoveis Ltda

Faco o Fellow SGB acontecer



SOCIAL GOOD BRASIL

Status Financeiro 2019

Total de doacdes, patrocinios e servicos (recurso direto e via
lei de incentivo a cultura)*: RS 1.574.117,00

19 doadores no total, Total de doacOes em
com destaque aos quatro servicos, produtos e
o principais parceiros midias (apoio “In Kind")*:
Institucional £ 2d . RS 624.927.00
Programas e projetos Inancladores. ° ’
Fundagao Telefonica Vivo: 35% 15 doadores no total,

Alianca (Instituto Humanize,

Fundagao Lemann, Instituto com destaque aos tres

Republica e Fundacdo Brava): 13% principais apoiadores:
Engie Brasil Energia: 13%
Instituto Humanize: 10% NSC: 70%

Softplan: 6%

SESC: 5%

*Resultado até 05/11/19, data do fechamento dessa versao do relatorio.

O Balanco Patrimonial 2018 esta disponivel no site do SGB. O Balanco Patrimonial 2019 estara disponivel a partir de maio de 2020.



SOCIAL GOOD BRASIL

PARCEIROS MASTER
PARCEIRO SENIOR

“Yelefonica : .
W o
owoacio | Ve 11 humanize CNGIC

INICIATIVA PARCEIROS INSTITUCIONAIS APOIO IN KIND

INSTITUTO

VOLUNTARIOS %
ICOM ~ nsocialGood VUNITED NATIONS Zap-ler

NSTITUTO COMUNITARIO EM ﬂlﬂﬂ” 2., OUNDATION

GRANDE FLORIANOPOLIS
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